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di MICHELE INSERRA

il merito, il ministro Renato Brunet-
ta, dall'altra chi vuole continuare a

intraprendere unapolitica propagandisticae
all'insegna del sempreverde assistenziali-
smo, come il governatore Vincenzo De Luca e
i suoi supporters. Il concorsone Ripam (Ri-
qualificazione delle Pubbliche Amministra-
zioni) per I'assunzione a tempo indetermina-
to di 1.873 persone nella Pubblica ammini-
strazione campana si & trasformato in uno
scontro parlamentare. B stato bandito nel
2019 per assumere circa 2.000 giovani nei
comuni della Regione che avevano aderito ed
¢ andato avanti; 1873 esaminandi hanno su-
perato la prova scritta e orale. Hanno svolto
un anno di tiroginio e pagati circa 1,000 euro
al mese dall'ente regionale per dieci mesi.
Una formazione che si concludera il 31 mag-
gio, consentendo cosi ai candidati di parteci-
pare al concorso vero e proprio, in base all’ar-
ticolo 8 del bando. I primi due test sostenuti
dai candidati servivano soltanto per essere
ammessi al corso, ma solo la prova scritta po-
st-formazione e la prova orale costituiscono
le selezioni concorsuali per essere assunti
nella PA. Ad un tratfo ¢'2 perd un cambio di
programma. 11 dl 44/2021 ha semplificato le
procedure concorsuali, riducendo le prove a
una scritta e una orale. “Senza esame, non si
entra nella Pubblica amministrazione” ha re-
plicato a muso duro Brunetta contro “la catti-
va politica”. Dopolalinea dura dell'esponente
dell’'esecutivo nazionale sul concorsone Ri-
pam, De Luca & company hanno tirato fuori
dal cilindro una nuova mossa.

LA POSIZIONE

DELLA COMMISSIONE LAVORO

LaCommissione Lavoroe Attivita produt-
tive del Consiglio Regionale, presieduta da
Giovanni Mensorio, haapprovatoamaggio-
ranza, con i voti favorevoli del centrosini-
stra e del M58, e il voto contrario dei gruppi
di Lega, Forza Italia e FdI, una risoluzione
per la semplificazione del corso-concorso
per la immissione dei candidati negli orga-
nici delle Pubbliche amministrazioni, «Co-
me Commissione scendiamo in campo al
fianco dei tanti giovani che hanno parteci-
patoal corso-concorsoregionale per valoriz-
zare le prove superate e il firocinio svolto fi-
no ad oggi e affinché tale procedura possa
avvalersi delle semplificazioni concorsuali
previste dal Governo dovute al’emergenza
Covid e all'attuazione del Recovery Plan e si
possa pervenire alla loro assunzione nei
ruoli delle pubbliche amministrazioni par-
tecipanti» ha sottolineato Mensorio.

«La Commissione Ripam - si legge in una
nota - riunita loscorso 28 aprile, ha accolto
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1a proposta operativa del Formez per 1o svol-
gimento nellultima settimana di giugno
della prova concorsuale necessaria per con-
cludere il corsoconcorso e formare le gra-
duatorie per consentire ai vincitori I'assun-
zione nella Pubblica amministrazione. Se-
condo quanto stabilito dal bando, saranno
ammessi alla prova i partecipanti al corso
per i quali sara verificata, da parte del For-
mez, la frequenza minima dell’'80% delle ore
di formazione. I interesse primario e indi-
scutibile del Dipartimento della Funzione
pubblica garantire lamassima serieta, a ga-
ranzia dei prineipi che regolano l'accessoal-
la Pa», In particolare, la risoluzione impe-
gna, tral'altro, il governatoreela Giunta re-
gionale ad assicurare, qualora sia confer-
mata in maniera definitiva un‘ulteriore pro-
va scritta, derogando al bando in essere, la
presenza di una banca dati con un numero
di domande limitato in considerazione dei
tempi a disposizione. Essa prevede, secondo
la Commissione, di eliminare, derogando al
bando in essere, la seconda soglia di sbarra-
mento del punteggio minimo 21 prevista,
valutando che il superamento della prima
soglia.concorre come previsto dal bandoalla
definizione del risultato finale del singolo

candidato; di prevedere che le conoscenze
linguistiche ed informatiche ,qualora sia
prevista un'ulteriore prova, possano essere
considerate come punteggio aggiuntivo; di
verificare di valorizzare ulteriormente, de-
rogando al bando in essere, l'espletamento
del tirocinio e 1a tesina finale ad essa dedica~
ta; di prevedere la possibilita di utilizzare la
lista degli idonei non borsisti per sopperire
sia alle probabili figure carenti che non sa-
ranno coperte dal numero dei borsisti sele-
zionati e sia dal fabbisogno aggiuntivo di
personale degli enti che hanno fatto richie-
sta di disponibilitd dopo la chiusura dei ter-
mini previsti.

Brunetta non ci sta e ribadisce che «questi
giovani sono vittime di una cultura deterio-
re e assistenzialistica che non mette al cen-
tro il merito. Li considero delle nostre vitti-
me, di chi aveva la responsabilita e non 'ha
usata nel modo migliore». La seconda prova
scrittaera prevista anchenel bandoorigina-
le di concorso del 2018, mala Regione Cam-
pania, nell’ ambito delle semplificazioni
dell'era Covid, aveva chiesto di procedere so-
loal colloquio.

L'EMENDAMENTO DI VALENTE

B Valeria Valente, senatrice del Partito de-
mocratico a presentare un emendamento al
ddl 2167, nella discussione parlamentare
sull'ultimo decreto legge sulle misure co-
vid19. L'emendamento, che gode del sup-
porto di Piere De Luea, il figlio del governa-
tore campano che & vicecapogruppo Dem al-
la Camera, prevede che al comma 3, dopo il
secondo periodo si inserisca la frase: «Qua-
lora almeno una prova scritta sia gia stata
effettuata alla data di entrata in vigore del
presente decreto, si utilizzano gli esiti della
stessa, senza necessitd di prevederne una
ulteriore» e conseguentemente, al medesi-
mo articolo, al comma 5, primo periodo, do-
po le parole: «fasi selettiver si inseriscano la
frase vuna o pitt prove scritte e un eventuale
tirocinio o» e dopo le parole: vanche in dero-
gaal bando» siinserisca “utilizzando gli esi-
ti delle fasi concorsuali scritte e pratiche gia
svolter. Una soluzione che la stessa Valente
definisce «il tentativo di sbloccare una vi-
cenda con buon senso», ma che ora dovra af-
frontare la sfida in aula, con due parti della
maggioranza di governo divise sul soste-
gno a Brunetta o sul via libera a chi ha gia

fatto una prova scritta.

LA CGILCONDELUCA

A prendere posizione & la Funzione pub-
blica della Cgil Napoli, «Si & detto che questi
giovani hanno paura di confrontarsi, che
sono vittime di un sistema clientelare, assi-
stenzialistico, che non mette al centro il me-
rito - scrivonoin un documento - Invitiamo
perunattimoamettersi nei panni propriodi
questi giovani che hanno ascoltato parole
cosl mortificanti, quando da ben 2 anni si
stanno per l'appunto confrontando con un
concorso che, senza alcun favoritismo clien-
telare (e se mai ci fosse stato sarebbe da im-
putare a chi ha gestito la procedura. e che &
sotto il controllo del Ministero), i ha gia vi-
sti superare una prova pre-selettiva, una
provascrittaconcorsualea tutti glieffettied
il cui punteggio & incluso nelle graduatorie
fase formativa presso gli enti
della durata di 10 mesi».

L'IRA DELL'OPPOSIZIONE

«Il presidente De Luca ha messo in piedi
un iter concorsuale poco chiaro e che ha ge-
nerato solamente confusione, anche nelle
amministrazioni comunali. Questa vicenda
¢ la cartina di tornasole di uno spreco di ri-
sorse regionali, circa cento milioni, che so-
no state impiegate per finanziare una proce-
dura giuridicamente scorretta che ha.creato
Tattivita di tirocini presso le pubbliche am-
ministrazioni quando, invece, si sarebbero
potute impiegare per un vero concorso al fi-
nediassumeresubitoi partecipantie diren-
derli dipendenti della pubblica amministra-
zione e non borsisti» ha detto il consigliere
della Lega Severino Nappi. Sulla stessa scia
il consigliere di Fratelli d'Ttalia Marco Non-
nosecondocui «il Piano Lavoro voluto da De
Luca & stato uno spot mediatico che ha crea-
toTillusione in questi giovani che, se avesse-
ro partecipato al corso-concorso, sarebbero
stati automaticamente assunti nella pubbli-
caamministrazione». «Per trovare un docu-
mento condiviso, avevamo chiesto di rinvia-
rela Commissione, ma non & stato possibile -
ha spiegato la capogruppo regionale di For-
za Italia Annarita Patriarca - B' nostro inte-
resseaddiveniread unasoluzione concorda-
ta purché si tenga conto del quadro giuridi-
co concordato da Ministero e Regione che
prevede una ulteriore prova scrittae purché
si dia la possibilita alla nostra coalizione di
dareun contributo modificativoal testo pro-
posto e si garantisca la presenza della Giun-
tax». A rincarare la dose & il deputato forzista
Paolo Russo, «Qualeuno dica ai De Luca che
le regole si rispettano anche in Campania e
che un conto sono le prove per accedere ai
corsi di formazione e I'altro sono quelle per
candidarsi a ricoprire un ruolo nella pubbli-
caamministrazione» ha sbotfato.

Ritaglio

stampa ad uso

esclusivo

del destinatario,

non riproducibile.




