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Portale unico,
a Ferragosto
prime 26mila

Reclutamento

Pioggia di curriculaal via,
poil’'unione conidatabase
dei professionisti

11 periodo individuato per speri-
mentare sul campoil portale unico
perilreclutamento nella Pa, stru-
mento promesso damoltianni ma
uscitodalletargosolooraconlav-
viodel cantiere del Recovery Plan,
nonsembravail piu promettente.
Laleggediconversione deldecreto
sulle assunzioni per il Pnrr ¢ stata
pubblicatain Gazzetta Ufficialeil 6
agosto, e il Portale ha debuttato
proprionel pieno dellapausaago-
stana che il ministro perlaPaRe=
nato Brunetta questannohadifat-
to voluto abolire per non diluire i
tempi di attuazione dei meccani-
smi collegatial Piano nazionale di
ripresa e resilienza.

Nonostante caldorecord eferie,
pero,iprimi numeriglihannodato
ragione: tra il 10 e il 20 agosto, nei
suoi primidiecigiornidivita, il por-
taleInpahacontato26.020registra-
zioni, ospitandoicurriculadiin4s8
uomini € 14.562 donne. Unantipa-
sto, naturalmente. Promettente.

Perché le adesioni al portale
servono prima dituttoa misurare
'interesse che giovani e professio-
nisti possono nutrire peruninca-
ricoinunadelle tante amministra-
zioni coinvolte in variamisurane-
gliinterventi elencati dal Recovery.
Laraccoltadelleloro candidature

-einfattila prima funzione del por-
tale, che neltempo diventeralafi-
nestraonline per tutte le selezioni
dellaPa(per disciplinare la pubbli-
cazione dei bandi servira un D,
da emanare entro il 10 ottobre).

Il compitoiniziale del portale &
quelloregolato dal decretoReclu-
tamento, chehaprevistodueelen-
chipercandidarsialavorareconle

ca_l_ldidature

Pa per i progetti finanziati dagli
aiuti comunitari, Il primo é dedica-
to appunto ai professionisti che
puntano a contratti di collabora-
zione (le Padovrannosceglierecon
uncolloquioinunarosadialmeno
quattroaspiranti), il secondoinve-
ceédedicatoal personale “inpos-
sesso diun'alta specializzazione”
cheambisceauncontrattoatem-
po determinato.

Sui professionisti si sono con-
centrate le attenzioni nel passag-
gio parlamentare del provvedi-
mento, con una serie di correttivi
che hannoampliatoil piti possibile
T'orizzonte delle candidature. 11 Se-
nato, con un emendarnento poi
confermato alla Camera, ha can-
cellatoil requisitodeicinqueanni
diiscrizioneall'ordine oall'albodi
appartenenza, aprendo quindile
porte ai piu giovani, e ha esteso
I'ambitodel portalealle professio-
ni non ordinistiche disciplinate
dallalegge 4 del 2013.
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restoil ministero perlaPa, che pri-
madiaccendereimotoriinforma-
ticidiInPahafirmato unaserie di
protocolli d'intesa per integrare
nelportale le banche datidei curri-
culadei professionisti. I primi pro-
tocolli sonostatisiglati con Profes-
sioniltaliane (1,5 milioni di profes-
sionisti ordinistici), il Consiglio
nazionale dei dottori commercia-
listi e degli esperti contabili
(12omila persone)e con Assopro-
fessioni (somila professionisti
non ordinistici). Nelle intenzioni di
Brunetta, poi, quelladi «Linkedin
italiano» per il portale dovrebbe
essere pit diunadefinizione, gra-
zie alla partnership con il social
network che in Italia conta 15 mi-
lioni di profili. Il risultato dovrebbe
quindi essere una sorta dienciclo-
pediatelematicadell’offertadila-
voro pubblico: perincrociare me-
gliounadomanda che finquieri-
masta frammentata.

—G.Tr.
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